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Bu gorev tanimi formu;

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi kapsaminda kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,

uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla hazirlanmstir.

Gorevin Tanim
Cankir1 Karatekin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin fakiiltenin
gerekli tiim faaliyetlerinin etkili-ekonomik-verimli bir sekilde ve gorevi kapsamindaki mevzuata
uygun olarak yiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar1 yapmak, planlamak, yonlendirmek, koordine
etmek ve denetlemek.
Fakiiltemiz Yonetim Kurulu; Dekanin bagkanliginda Fakiiltemiz Fakiilte Kurulu’nun ii¢ yil i¢in
sececedi li¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur.

» Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi lizerine toplanir.

» Yonetim kurulu gerekli gordigii hallerde gecici calisma gruplari, egitim - Ggretim

koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.
» Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagida

belirtilen gorevleri yapmaktadir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1- Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek.

2- Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak.

3- Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak.

4- Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.




T.C
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
Edebiyat Fakiiltesi
Birim Gorev Tanimlar1

5- Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - dgretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek.

6- Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.




